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ГОРОХІВСЬКА МІСЬКА РАДА
СКОБЕЛКІВСЬКИЙ ДИТЯЧИЙ САДОК «ПРОЛІСОК» 
ЛУЦЬКОГО РАЙОНУ
ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

НАКАЗ

01 вересня 2026 року                                              с. Скобелка                                          № 59-о/д

Про організацію безпечного освітнього середовища в умовах правового режиму воєнного стану

Відповідно до Законів України «Про правовий режим воєнного стану», «Про освіту», «Про дошкільну освіту» (зі змінами), «Про охорону дитинства», постанови Кабінету Міністрів України від 04.06.2025 № 658 «Про затвердження Типової програми унеможливлення насильства та жорстокого поводження з дітьми», наказів Міністерства освіти і науки України від 28.12.2019 №1646 «Деякі питання реагування на випадки булінгу (цькування)», від 16.01.2020 №54 «Про затвердження Порядку проведення моніторингу якості освіти», листа МОН України від 20.06.2023 № 1/8820-23 «Про організацію безпечного освітнього простору в закладах дошкільної освіти та обладнання укриттів», листа МОН України від 17.08.2026 №1/17680-26 «Про методичні рекомендації щодо організації діяльності  закладів дошкільної освіти у 2026/2027 навчальному році», а також з метою створення безпечного освітнього середовища, попередження випадків насильства, булінгу, жорстокого поводження з дітьми, забезпечення охорони життя та здоров’я учасників освітнього процесу в умовах воєнного стану, 

НАКАЗУЮ:

1.Заборонити перебування будь-яких сторонніх осіб на території дошкільного закладу без попереднього погодження з керівником та вищими органами управління освітою.
2.Затвердити План заходів щодо створення безпечного освітнього середовища та протидії булінгу (цькуванню), насильству у 2026/2027 навчальному році (додаток 1).
3.Створити постійно діючу комісію з виявлення та реагування на випадки булінгу в закладі дошкільної освіти (додаток 2).
4.Вести Журнал звернень про випадки булінгу.
5.Організувати просвітницьку роботу серед педагогічних працівників та батьків щодо запобігання насильству, формування безпечної поведінки та толерантної взаємодії.
6.Розмістити на офіційному вебсайті закладу:
· правила поведінки вихованців;
· план заходів із протидії булінгу;
· порядок подання та розгляду звернень про випадки булінгу;
· алгоритм реагування та відповідальність учасників;
· контакти служб підтримки.
7.Розробляти індивідуальні програми супроводу дітей «групи ризику».
8.Забезпечувати  психологічну підтримку вихованців, у т.ч. внутрішньо переміщених, дітей із сімей військовослужбовців.
9.Проводити корекційну роботу з дітьми, які постраждали від булінгу чи насильства, та невідкладно інформувати керівника закладу й відповідні служби.
10.Педагогічним працівникам з 01.09.2026 по 31.08.2027:
1. Виконувати План заходів щодо запобігання та протидії булінгу.
2. Не допускати випадків фізичного чи психологічного насильства над дітьми.
3. Формувати толерантне ставлення та позитивний мікроклімат у групах.
4. Негайно інформувати керівника у разі виявлення фактів насильства чи булінгу.
5. Дотримуватися алгоритму дій працівника у разі сигналу «Повітряна тривога» або інших сигналів оповіщення.
11.Медичній сестрі Марії Гончарук з 01.09.2026 по 31.08.2027:
· Контролювати дотримання санітарно-гігієнічних норм та умов перебування дітей в укритті.
· Надавати медичний супровід у кризових ситуаціях.
12.Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.


	Керівник  закладом дошкільної освіти
	                        Вікторія ШИШКО



З наказом ознайомлені: 

	   ______________________   Марія ГОНЧАРУК
   ______________________   Вікторія НОВАКОВСЬКА
   ______________________   Ірина БАРТМАН
   ______________________   Лариса СЕМЕНЮК
   ______________________   Оксана МАШТАЛІР
   ______________________   Марія БОЙКО
  _______________________   Віта ЛОЗІН
	                      


                                                                        


















Додаток 1
 до наказу ЗДО «Пролісок» 
01.09.2026 №59-о/д 

ПЛАН ЗАХОДІВ  
щодо створення безпечного освітнього середовища
та протидії булінгу (цькуванню), насильству в 2026/2027 н.р.
в Скобелківському дитячому садку «Пролісок» 
	№
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальні

	1.
	Нормативно-правове та інформаційне забезпечення

	1. 
	Забезпечити неухильне виконання Конвенції ООН «Про права дитини», Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту» (зі змінами, Закон №4059-IX від 19.11.2024), «Про охорону дитинства», «Про запобігання та протидію домашньому насильству», норм правового режиму воєнного стану
	Вересень 2026 - травень 2076 
	Керівник ЗДО

	0. 
	Оновити локальні акти (Положення/Порядки): про протидію булінгу (цькуванню), порядок подання/розгляду звернень, алгоритм реагування, порядок взаємодії з органами/службами
	До 10 вересня 2026 року
	Керівник ЗДО

	0. 
	Розробити/оновити алгоритми дій та схеми евакуації (укриття; маршрути; пункти збору) з урахуванням розрахункової місткості сховища
	До 10 вересня 2026 року
	Керівник ЗДО 

	0. 
	Видати й довести до відома накази: «Про організацію безпечного освітнього середовища в 2026/2027 н.р.», «Про запобігання булінгу (цькуванню)», «Про порядок дій персоналу у випадку насильства/булінгу»
	До 10 вересня 2026 року
	Керівник ЗДО

	0. 
	Оновити розділ сайту ЗДО: правила поведінки; план заходів; порядок подання звернень; алгоритм реагування; контакти служб підтримки; захист персональних даних
	До 15 вересня 2026 року
	Адміністратор вебсайту

	0. 
	Розмістити на стендах: витяги з нормативки, телефони довіри, QR-посилання на розділ сайту, шляхи евакуації
	До 15 вересня 2026; оновлення — постійно
	Керівник ЗДО

	0. 
	Заборонити перебування сторонніх осіб без погодження; запровадити журнал відвідувачів
	Постійно
	Керівник ЗДО

	0. 
	Провести первинні/повторні інструктажі з БЖД, ОП, ПБ, ЦЗ; дії під час «Повітряної тривоги»
	Вересень 2026; 
повторні - щоквартально
	Керівник ЗДО 

	0. 
	Робота з педагогічними та іншими працівниками

	1. 
	Семінар-практикум: виявлення ознак булінгу/насильства; типові помилки реагування; документування випадків
	Вересень 2026 
	Онлайн курси

	0. 
	Консультації: підтримка дітей, що зазнали стресу; робота з ВПО; зниження тривожності; недопущення ретравматизації
	Щомісяця
	Вихователі 

	0. 
	Тренінг «Цифрова безпека та кібербулінг у ЗДО» (політики, налаштування, правила комунікації онлайн)
	Жовтень 2026 року
	Адміністратор вебсайту

	0. 
	Ознайомлення з новими листами/наказами МОН, місцевими актами; щоквартальні апдейти
	Щоквартально
	Керівник ЗДО; 

	0. 
	Адміністративна нарада щодо аналізу інцидентів/звернень; коригування заходів
	Листопад 2026 року; березень 2027 року
	Керівник ЗДО

	0. 
	Організація механізмів звернення: скринька довіри; електронна форма повідомлення; маршрут інформування
	До 20 вересня 2026 року
	Керівник ЗДО, 

	0. 
	Дотримання «Етичного кодексу ЗДО»; щорічне підтвердження ознайомлення
	Вересень 2026 року; далі — постійно
	Всі працівники

	0. 
	Робота з вихованцями (профілактика, навички безпеки)

	1. 
	Інтегровані заняття/ігри з формування дружньої комунікації, емпатії, толерантності
	Вересень 2026 -травень 2027 
	Вихователі; 

	0. 
	Рольові ігри «Як діяти, якщо тебе ображають»; «Прошу допомоги без страху»
	Щоквартально
	Вихователі старшої групи

	0. 
	Тематичні перегляди мультфільмів/відео (поваги, доброти, правил безпеки, поведінки в укритті)
	Щомісяця
	Вихователі;

	0. 
	Вправи для зниження тривожності (дихальні, тілесні, арт-техніки)
	Протягом року
	Вихователі;

	0. 
	Тиждень толерантності
	Листопад 2026 року
	Вихователі

	0. 
	Тиждень «Мої права та обов’язки»
	Грудень 2026 року
	Вихователі; 

	0. 
	Виставка малюнків «Моя сім’я», «Мій садок», «Разом із друзями»
	Квітень 2027 року
	Педагоги; батьки

	0. 
	Евакуаційні тренування (без стресу): відпрацювання маршруту до укриття
	Жовтень 2026 року; лютий 2027 року
	Керівник ЗДО

	0. 
	Робота з батьками (партнерство і просвіта)

	1. 
	Батьківські збори: політика безпечного середовища; алгоритми звернень; роль батьків
	Вересень 2026 року
	Керівник ЗДО; 

	0. 
	Пам’ятки/буклети: як говорити про страх і втрати; що робити при булінгу; куди звертатися
	До 01 листопада 2026 року; оновлення — за потреби
	Вихователі;

	0. 
	Консультації щодо взаємин у сім’ї, ненасильницького спілкування
	Щомісяця
	Вихователі;

	0. 
	Інформування через сайт/Viber про дії під час тривог, укриття, зміни форматів роботи
	Протягом року
	Керівник ЗДО; 

	0. 
	Діагностика, моніторинг, профілактика (в т.ч. освітні втрати)

	1. 
	Створити банк дітей «групи ризику» (ВПО, діти, що зазнали травматичних подій, з ознаками емоційних труднощів)
	До 30 вересня 2026 року
	Керівник ЗДО

	0. 
	Анкетування батьків і педагогів: чинники ризику безпеки/комфорту
	Грудень 2026 
	Вихователі;

	0. 
	Спостереження за міжособистісною поведінкою дітей; індивідуальні карти спостережень
	Вересень 2026— травень 2027 
	Вихователі; 

	0. 
	Методики: «Сходинки» (самооцінка), скринінг тривожності/агресивності 
	Грудень 2026; травень 2027 
	Вихователі;

	0. 
	Моніторинг виконання Плану: звіт на педраді, пропозиції до корекції
	Березень 2027; червень 2027 
	

	0. 
	Взаємодія із зовнішніми суб’єктами та комунікація

	1. 
	Укласти/оновити маршрути взаємодії: Служба у справах дітей, ювенальна поліція, заклади охорони здоров’я, ДСНС
	До 20 вересня 2026 року
	Керівник ЗДО; 

	0. 
	Провести спільну нараду/зустріч із представниками служб щодо алгоритмів реагування
	Жовтень 2026
	Керівник ЗДО

	0. 
	Оперативне інформування служб у разі доведених випадків насильства/жорстокого поводження
	Постійно
	Керівник ЗДО; 

	0. 
	Вести Журнал звернень про випадки булінгу (реєстрація, терміни розгляду, рішення)
	Постійно
	Керівник ЗДО;

	0. 
	Документування, діловодство, захист персональних даних і цифрова безпека

	1. 
	Ведення документації відповідно до ДСТУ 4163:2020 та наказу Мін’юсту №1000/5 (організація діловодства й архів)
	Постійно
	Керівник ЗДО; 

	0. 
	Дотримання Закону України «Про захист персональних даних»; оновлення згод; мінімізація персональних даних у публічних повідомленнях
	До 30 вересня 2026 року; далі -постійно
	адміністратор вебсайту

	0. 
	Політика електронних комунікацій: службові канали, резервне копіювання, антивірус/оновлення ПЗ
	Постійно
	Адміністратор вебсайту

	0. 
	Навчання персоналу з кібербезпеки та протидії кібербулінгу
	Листопад 2026 року
	Керівник ЗДО;






Додаток 2
 до наказу ЗДО «Пролісок» с.Скобелка  
01.09.2026 №59-о/д 



Комісія з виявлення фактів булінгу та реагування на них:

Голова комісії Керівник ЗДО  Вікторія ШИШКО

Члени комісії: 
- Віта ЛОЗІН, вихователь, голова ПК ЗДО;
- Марія ГОНЧАРУК, сестра медична;
- Марія БОЙКО, вихователь. 
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